
この道３０年以上のベテランが語る
ストレスチェックの組織分析

カウンセラーのための
企業理解と職場改善の技術

2018年

1月20日 13:00-17:00
東京工科大学［大田区西蒲田5-23-22］ 蒲田キャンパス12号館5階多目的実習室

13:00～14:10 【講義】

「企業現場の現実とニーズ」 講師:根本忠一

「活力ある職場づくりを通して企業現場に
必要とされるカウンセラーになるには」

日 時

第1部

土

第２部

第３部

14：20～16：00 【事例演習】

「組織分析結果を用いた事例検討」

16:10～17：00 【シンポジウム】

一般社団法人日本産業カウンセリング学会

ｼﾝﾎﾟｼﾞｽﾄ :久能代嗣 国際産業心理研究所 所長
根本忠一 日本生産性本部ﾒﾝﾀﾙ･ﾍﾙｽ研究所 研究主幹

司 会 :松本桂樹 日本産業カウンセリング学会 副会長
株式会社ｼﾞｬﾊﾟﾝＥＡＰｼｽﾃﾑｽﾞ 代表取締役社長

「産業臨床の今日的課題：ストレスとキャリア」 講師:久能代嗣



【研修内容】
産業界では一昨年からストレスチェックが義務化され、ストレス対策が国家的な取り組みになってい
ます。一方、キャリア開発に関しても、キャリアコンサルタントの国家資格化とあいまって、その職域
はさらに広がろうとしています。こうした流れの中、カウンセラーやコンサルタントが企業に入り込み、
その改善に関わることは、企業にその存在価値を知らしめるとともに、みずからの社会的ステータス
を高める好機でもあります。

本研修においては企業メンタルヘルスに長年関わり成果を上げてきた経験豊かな講師を招き、スト
レスチェックの組織分析をモチーフに、組織の現実をどう捉え職場改善にどうどうそれを活かすか、
その技術を学びます。

【講師紹介】

久能代嗣

根本忠一

松本桂樹

【研修会参加費】
会 員 （事前申込・振込） ５，０００円 （当日） ７，０００円
非会員（事前申込・振込） ８，０００円 （当日）１０，０００円

【申込方法】
①事前にメール（jaij-post@bunken.jo.jp）またはこちらのＰＤＦを印刷・記入後、ファックス（03-3368-

2822）にお申し込みください。その際、「お名前、ご所属、会員/非会員・メールアドレス・お電話番
号」をご記入ください。
②参加費は、お手数ですが下記口座にお振込みください。
お振込みいただいた方には、事務局から確認のメール（またはﾌｧｯｸｽ）をお送りしますので、印刷
の上、当日会場受付にご持参ください。
③振込先: (ご注意）一般社団法人化に伴い、従前の口座番号から次のように変更されています。
口座名 一般社団法人日本産業カウンセリング学会研修会
ゆうちょ銀行 ００１７０－２－６９６７４３ （郵便振替口座）
ゆうちょ銀行 〇一九店（０１９） 当座 ０６９６７４３ （他の金融機関からの振込み用）

＊払込取扱票の通信欄に「１月２０日研修会参加費」とご記入ください。
＊別途手数料がかかります。お振込み頂いた参加費はお返しできませんので予めご了承ください。
④申込期限：１月１０日（水） 振込期限：１月１２日（金）

【お名前】

【ご所属】

【当学会 会員/非会員】 会員（会員番号 ）／非会員

【メールアドレス】 ＠

【電話番号／ＦＡＸ番号】 ＴＥＬ

ＦＡＸ

参
加
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票

民間企業を経て日本生産性本部に入職。企業調査を通し組織改善と産業人
のメンタルヘルス研究に従事。論文「メンタル・ヘルスの指標を用いた組織活
性化の試み」2011で全日本能率連盟賞受賞2012。

精神科病院心理室勤務を経て産業能率大学総合研究所に入職、人事テスト
＆組織・職場診断システムの開発並びに組織開発に携わる。独立後、組織心
理臨床学の領域開拓に注力。

日本における外部ＥＡＰの草分けであり、最近はストレスチェック実施者を多く
担当。臨床心理士・精神保健福祉士・１級キャリアコンサルティング技能士。


